COMMISSIONI/130784-17 PRESIDETE E VICE PARI OPPORTUNITA’
ISTRUTTORIA CONSILIARE DEL ________
OGGETTO:
Elezione del Presidente e del Vice Presidente della Commissione Pari Opportunità a seguito delle dimissioni della Presidente Cons.ra Deanna Marescotti.
IL PRESIDENTE:

VISTO il proprio provv.to del 26/01/2015, n° 3/4421-15 con il quale si è approvato l’Istituzione della Commissione Pari Opportunità prevista dall’art. 17 dello Statuto e dall’art. 46 del Regolamento del Consiglio Comunale;
DATO ATTO:

- che con il predetto provvedimento si è provveduto, tra l’altro, ad approvare la nomina per l’elezione del Presidente e del Vice Presidente della Commissione in oggetto, nelle persone rispettivamente delle Cons.re MARESCOTTI  Deanna e PERUFFO Paola;
- che, con nota agli atti del 18/10/2017 Prot. n° 124979, la Sig.ra MARESCOTTI  Deanna ha rassegnato le dimissioni da Presidente della Commissione Pari Opportunità;
PRESO ATTO altresì che, ai sensi dell’art. 31 – 4° comma – del Regolamento del Consiglio Comunale, in caso di dimissioni o cessazione dalla carica per qualunque causa del Presidente, compresa la mozione di sfiducia, di cui al successivo comma 7, decade anche il Vice Presidente, ed il Consiglio procede nella seduta immediatamente successiva all’evento, a nuove elezioni secondo le modalità indicate al 1° comma del presente articolo;

RITENUTO necessario provvedere all’elezione del Presidente e del Vice Presidente della Commissione Pari Opportunità;
VISTI i pareri favorevoli espressi dal Responsabile del Settore AA.GG. in ordine alla regolarità tecnica e dal Responsabile di Ragioneria in ordine alla regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 – 1° comma – del D. Lgs. n° 267/2000;

SENTITA la Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento è la Dr.ssa Luciana Ferrari, Dirigente del Settore AA.GG.



Dichiarata aperta la discussione, si hanno gli interventi dei Cons.ri ……………….


Il resoconto di cui sopra è riportato nel verbale di questa stessa seduta cui si rinvia.



Il Consiglio, avuto riguardo a quanto stabilito dai già citati artt. 31 e 109 del Regolamento del Consiglio Comunale e dall’art. 17 dello Statuto comunale, deve procedere con votazione segreta mediante schede all’elezione del Presidente e del Vice Presidente della Commissione  in oggetto;


Hanno quindi luogo le operazioni di voto per l’elezione del Presidente, al termine delle quali, raccolte le schede e fattone lo spoglio con l’assistenza degli scrutatori, vengono accertati i seguenti risultati:

CONSIGLIERI PRESENTI:
N° 
CONSIGLIERI VOTANTI:
N° 
SCHEDE BIANCHE:
N°   
SCHEDE NULLE:

N°   
Hanno riportato voti i Signori:

_______________________

N° 
_______________________

N° 
_______________________

N° 


Il Presidente proclama l’esito della votazione e, conseguentemente, la nomina del Signor __________________ a Presidente della Commissione Pari Opportunità.



Quindi, hanno luogo le operazioni di voto per l’elezione del Vice Presidente, al termine delle quali, raccolte le schede e fattone lo spoglio con l’assistenza degli scrutatori, vengono accertati i seguenti risultati:

CONSIGLIERI PRESENTI:
N° 
CONSIGLIERI VOTANTI:
N° 
SCHEDE BIANCHE:
N°   
SCHEDE NULLE:

N°   
Hanno riportato voti i Signori:

_______________________

N° 
_______________________

N° 
_______________________

N° 


Il Presidente, proclama l’esito della votazione e, conseguentemente, la nomina del Signor ______________ a Vice Presidente della Commissione Pari Opportunità.



Il Presidente propone, poi, al Consiglio Comunale, di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 134 – comma 4 – D. Lgs. 18/8/2000 n. 267.



La votazione, effettuata con sistema elettronico, dà i seguenti risultati:

CONSIGLIERI PRESENTI:
N° 
CONSIGLIERI VOTANTI:
N° 
VOTI FAVOREVOLI:
N° 
VOTI CONTRARI:
N°  
ASTENUTI:
N°   


Il Presidente proclama l'esito della votazione e, conseguentemente, l'immediata eseguibilità dell'adottata deliberazione.

