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Al Sig. SINDACO
11 GIU. 2020 Del Comune di Ferrara
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Oggetto :_Interrogazione — Nomina del Garante delle Persone Disabili

PREMESSO CHE

v' Con “nota del’Amministrazione Comunale in merito alle politiche di tutela delle disabilita”,
in data 20 febbraio 2020 il Sindaco e gli assessori Angela Travagli e Andrea Maggi,
hanno incontrato una trentina di rappresentanti di Associazione Disabili unitamente al
Portavoce del Comitato Ferrarese Area Disabili, Carlos Dana;

https://www.cronacacomune.it/notizie/38494/nota-dellamministrazione-comunale-merito-alle-politiche-di-tutela-
delle-disabilita.html?q=politiche+tutela+disabilit% C3%A0+&area=&etichette=&start date=13-12-
2019&end date=10-06-2020&order by=&p=1

v" 1l Sindaco in tale occasione ha ribadito: "L'Ufficio Benessere Ambientale, che ha il
compito di recepire e dare indicazioni tecniche per evitare barriere ed ostacoli per ogni tipo
di disabilita, rimane pienamente attivo nella nuova sede Ilogistica e che
'amministrazione si impegna ad affiancare, allo stesso, una figura che possa fare da
GARANTE per tutte le problematiche relative alle diverse abilita. Ha inoltre sottolineato
che, Il GARANTE delle disabilita, dovra essere una figura “super partes” ed estranea
allAmministrazione per assicurare una visione obiettiva che aiuti a creare una politica di
attenzione e di sensibilita, sia nelle azioni concrete che nella diffusione di una
cultura aperta e consapevole dell'importanza di questo tipo di esigenze".

v' L'assessore al Personale Angela Travagli € intervenuta per evidenziare "la_necessita di
costruire politiche sulla_disabilita che comprendano tuite le tematiche e non solo le
disabilita fisiche, ma_anche quelle cognitive". "Nelle scelte che sono state fatte - ha
spiegato la Travagli - bisogna discernere tra l'aspetto tecnico, che compete all'Ufficio
Benessere Ambientale e I'aspetto interlocutorio, che sara, pertanto, affidato alla
NUOVA FIGURA. L'Ufficio Benessere Ambientale, per il quale & stato indetto un bando
atto ad individuare la figura operativa necessaria, & stato inserito all'interno del Settore
Opere pubbliche, di viale Marconi. Oltre a questo, avremo premura di creare politiche di
accessibilita, coadiuvati dalla figura del GARANTE, andando a delineare un
disciplinare ed a definire le varie funzioni".

v' L'assessore ai Lavori pubblici e all'Urbanistica Andrea Maggi ha, infine, ribadito
"I'importanza della presenza di un Ufficio Benessere Ambientale, che vigili sugli



interventi ed i lavori pubblici, non solo per eliminare barriere, ma anche per evitare
che se ne creino di ulteriori. Bisogna, poi, che ci sia un canale diretto che si occupi
non solo di cartelli e marciapiedi, ma anche di problematiche concrete dal punto di

vista sociale".

CONSIDERATO CHE

Durante la compagna elettorale tutti i candidati a Sindaco hanno incontrato le Associazioni
disabili, presso I'Hotel Carlton in data 27 aprile 2019 e, ad unanimita, si sono impegnati a
migliorare I'attivita degli uffici che si occupano di disabilita come da registrazione
https://www.youtube.com/watch?v:MCBSXGrVivE&t=294s;

Il Sindaco Alan Fabbri e I'Assessore Maggi, in data 30/07/2019, hanno presentato ed
illustrato, alle Associazioni, il PEBE (Piano Eliminazione delle Barriere Architettoniche;

Il Sindaco Alan Fabbri , in data 12/09/2019 in Sala di Consiglio, ha presentato alle
Associazioni disabili, gli Assessori componenti la Giunta Comunale

TENUTO CONTO CHE

il rappresentante del Comitato Ferrarese Area Disabili Carlos Dana, a conclusione
dellincontro del 20 febbraio, ha sottolineato: "E importante per noi aver ricucito un dialogo
ed una collaborazione e poter arrivare ad individuare una figura come quella del Garante
delle disabilita proposta dal Sindaco. Una figura cruciale anche per potere affrontare altre
emergenze, come il Piano di eliminazione delle barriere architettoniche (Peba)";

con laiuto di alcuni rappresentanti di associazioni, abbiamo verificato l'operativita presso
alcune amministrazioni che, in questi ultimi anni, hanno gia adottato al loro interno, la figura
del “GARANTE PER LA DISABILITA™, e si & riscontrato che:

& sempre nominata da Sindaci appena eletti, i quali hanno previsto tale figura, nel proprio
mandato elettorale in concertazione con le Associazioni Disabili, con lo scopo di migliorare
e rafforzare le attivita e collaborare con uffici gia esistenti all’interno delle Amministrazioni,
che si occupano di disabilita:

€ una persona con esperienza giuridico/amministrativa_operante, in particolar modo, nel
mondo del terzo settore; nominata in accordo con le Associazioni delle Persone Disabili
esercitando I'attivita senza percepire alcun compenso;

il Garante, essendo esterno allAmministrazione, non ha poteri decisionali ed operativi ma
solo quelli “di passa carte”, cioé ricevere istanze da_cittadini_disabili e sollecitare
[Amministrazione alla risoluzione di problemi in particolar modo quelli inerenti

all'accessibilita e all'abbattimento delle barriere architettoniche.

Per quanto sopra esposto, su sollecitazione di citadini_disabili e di alcune Associazioni che
rappresentano _persone con_disabilita, la sottoscritta Anna Ferraresi in veste di Consigliere

Comunale;

2)

3)

INTERROGA
Il Sindaco e la Giunta, per sapere:

se la figura del Garante, delle persone con disabilita, era inserita e prevista tra i programmi
del mandato dell'attuale Sindaco;

se la nomina del Garante é stata condivisa ed accettata dalle Associazioni che
rappresentano le persone disabili;

quali sono i criteri adottati per la nomina della figura di Garante , che competenze sono
richieste e quale attivita dovra svolgere;



4) quando é prevista la nomina del Garante, considerato che sono gia trascorsi 4 mesi dalla
promessa fatta dal Sindaco alle Associazioni;

5) quali politiche ed azioni, ’Amministrazione Comunale, ha attualmente in essere e quali
sono i programmi futuri, in merito alle opere di abbattimento delle barriere architettoniche

6) quali sono le attivita di integrazione e di inclusione nella vita sociale attualmente introdotte,
a favore delle persone con disabilita e dei loro familiari;

7) quali sono le attivita svolte dal 01/01/2020 ad oggi da parte dell’Ufficio Benessere
Ambientale in materia di tutela in materia di disabilita e che competenze ha attualmente
assegnate.

Si richiede copia scritta

Anna Ferraresi

Consigliera Comunale
Gruppo Misto
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