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Settore Opere Pubbliche e Mobilità 

Servizio Infrastrutture e Mobilità 

CONFERENZA STAMPA VENERDI’ 11 FEBBRAIO 2011

IL PROGETTO Co.N.A.
Il progetto denominato “Co.N.A. – COllegamento Navette ospedale s. Anna” prevede l’attivazione a carattere sperimentale di 2 nuovi servizi (navette di collegamento) verso il Nuovo Polo ospedaliero, con due linee dirette dedicate che non prevedono rotture di carico per i passeggeri:

1. Un servizio di linea a carattere sperimentale con frequenza 20’ nei giorni feriali, frequenza 30’ nei festivi e sabati estivi, con partenza dalla stazione FFSS e fermate lungo l’asse principale -Viale Cavour, Corso della Giovecca (passando davanti all’attuale ospedale Sant’Anna) – e arrivo all’interno del nuovo polo di Cona.

2. Un servizio navetta diretto, con partenza dall’attuale ospedale e arrivo presso il nuovo, attivo nei giorni feriali (sabato escluso) del periodo invernale nelle fasce orarie di maggiore affluenza, per un totale di 18 coppie di corse al giorno.

I due servizi, con percorsi sovrapposti e sfasamento degli orari, garantiscono, nel tratto tra il vecchio e il nuovo ospedale e nelle fasce orarie di maggior affluenza, una frequenza di 10’. Il servizio sarà tarato su orari e frequenze in grado di offrire agli addetti sanitari e universitari e all’utenza ospedaliera la massima appetibilità. I servizi integrativi saranno eserciti con veicoli a basso impatto ambientale (metano) e ad elevato confort di trasporto (velocità commerciale elevata, silenziosità, aria condizionata, pedane a servizio dell’utenza diversamente abile). Saranno inoltre attuate politiche di mobility management che si estrinsecheranno in interventi specifici volti a favorire l’utilizzo del TPL, fidelizzando categorie di utenza attraverso forme di abbonamento annuale scontato riservate, in questa fase, al personale ospedaliero e universitario e agli studenti.

I finanziamenti ministeriali servono a coprire la spesa per 2 anni. La possibilità di sperimentare un potenziamento integrativo del TPL, consentirà di elaborare una proposta di riassetto del Trasporto Pubblico Locale nel quadro del prossimo accordo di programma triennale sui servizi minimi. Non è ragionevolmente ipotizzabile infatti, una riorganizzazione dell’offerta del servizio attuale prevedendo tagli di percorrenze a fronte di nuovi percorsi, garantendo a parità di risorse un’offerta qualificata al Nuovo Polo ospedaliero.

Il progetto prevede anche la realizzazione delle infrastrutture necessarie alla messa a norma di alcune fermate bus, per adeguarle in termini di sicurezza e di confort agli standard richiesti.

Si tratta di interventi riguardanti alcune delle fermate che oggi servono il servizio extraurbano e che saranno interessate dalle nuove linee di trasporto dirette a Cona. Nel dettaglio gli adeguamenti strutturali delle fermate saranno volti a risolvere le diverse problematiche legate all’abbattimento delle barriere architettoniche ed alla messa in sicurezza dei percorsi.

Le fermate oggetto di intervento saranno:

1. Villa Fulvia

2. Città del Ragazzo

3. La Punta

4. Cocomaro di Cona  4°km

5. Cocomaro di Cona

6. Ospedale Cona ingresso visitatori 

7. Ospedale Cona CUP 

DATI ECONOMICI DEL PROGETTO CONA
	FINANZIAMENTO ministero
	€ 807.821,12

	COMUNE DI FERRARA
	€ 349.999,88

	OSPEDALE
	€ 100.000,00

	UNIVERSITÀ
	€ 50.000,00

	TOTALE PROGETTO
	€ 1.307.821,00


PROGETTI POWER-ITACA e CATALIST

In parallelo al progetto CoNA, il Comune di Ferrara insieme ad Ami e con il supporto di Ospedale e Università, grazie a finanziamenti europei (progetti POWER-ITACA e CATALIST) stanno lavorando all’analisi della mobilità generata/attratta dall’attuale ospedale per individuare interventi di razionalizzazione dell’attuale servizio di trasporto pubblico.
Saranno individuati gli interlocutori interessati dal trasloco dell’ospedale (personale aziendale, organismi e enti potenzialmente interessati alla formazione e alla implementazione del cosiddetto Piano di Azione) e saranno organizzati dei gruppi di lavoro dove verranno svolte le seguenti attività:
1. raccolta e ascolto delle esigenze di mobilità del personale in relazione allo spostamento della sede di lavoro a Cona e conseguente elaborazione congiunta di proposte;

2. esposizione delle proposte progettuali che potranno riguardare interventi di razionalizzazione dell’attuale servizio di trasporto pubblico definito nelle sue componenti logistiche (percorsi, orari, tipo bus, ecc) e negli aspetti di marketing (tariffe, sconti, premialità, ecc) oltre a nuovi servizi di trasporto (ad esempio modalità innovative quali trasporto a chiamata, car pooling ecc, ).


